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Premio Eccellenze al servizio della comunita

Bando di concorso

VIRTUOSI 2025
INVIO CANDIDATURE PROROGATO AL 20 DICEMBRE 2024

Premesse

Una societa civile, per prosperare e garantire il progresso collettivo e individuale, ha bisogno di
fondarsi su valori solidi e condivisi. L’integrita, il rispetto per il lavoro, la crescita personale e
professionale, il sostegno ai giovani e 'impegno per il bene comune sono principi fondamentali
che ne assicurano il benessere e la coesione.

Il Rotary club International ha scelto di fare di questi valori universali il proprio punto di
riferimento, incarnando tali ideali in tutte le sue iniziative attraverso il principio guida: “servire
al di sopra di ogni interesse personale”.

In particolare, i valori rotariani si esprimono attraverso:

e agire con la massima integrita, con le parole e con i fatti;

e riconoscere il valore intrinseco di tutte le occupazioni utili per il benessere della
comunita;

e guidare e incoraggiare gli altri nella crescita professionale degli altri, creando
opportunita e sostenendo lo sviluppo delle competenze;

e sostenere i giovani nella realizzazione delle proprie aspirazioni lavorative,
promuovendo una cultura del merito e dell'impegno;

e promuovere lo svolgimento dell’attivita professionale nella maniera piu nobile,
considerando il lavoro come un mezzo per servire la collettivita.

| club Rotary del Distretto 2060 che operano nell’area metropolitana di Padova, Treviso e
Venezia, gia denominata PaTreVe, hanno dunque istituito un premio annuale denominato

Premio alle “Eccellenze al servizio della comunita”.

Questo riconoscimento € volto a onorare personalita non rotariane che, grazie al loro impegno
professionale, abbiano dimostrato di essere veri esempi dei valori etici condivisi dal Rotary
International. Le professioni, infatti, rivestono un ruolo cruciale nella societa, poiché forniscono
servizi e competenze che contribuiscono al benessere e al progresso della comunita.

Il premio verra assegnato a coloro che, oltre a distinguersi come leader nelle rispettive
categorie professionali, incarnano un esempio di competenza e integrita morale,
mettendo le proprie abilita al servizio della collettivita. Attraverso le loro azioni questi
individui, che donano tempo e talento per aiutare il prossimo, rappresentano un’ispirazione e
un modello per l'intera comunita.
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Articolo 1: Finalita
Il premio € un riconoscimento conferito a una personalita che, nell’espletamento della propria
attivita nel campo delle professioni di cui all’articolo 2, si & distinta per aver guadagnato

'ammirazione della comunita e I'attenzione del territorio in cui operano i Rotary club promotori
del bando..

Articolo 2: Categorie professionali

Per professione si intende, secondo la definizione fornita dall'ISTAT, un’attivita economica che
richiede l'acquisizione di specifiche competenze e conoscenze, e che si svolge in modo
continuativo, con responsabilita e autonomia, all'inferno di un contesto organizzativo o

individuale. Ogni professione & caratterizzata da una specifica identita, da un insieme di
conoscenze tecniche e da un proprio status giuridico e sociale.

Lo spirito inclusivo del Rotary, che promuove la valorizzazione di tutte le professioni, € alla
base della nostra selezione.

L'elenco delle categorie professionali che segue, infatti, non ha carattere esclusivo, ma
rappresenta una classificazione funzionale pensata per facilitare la fase di valutazione dei
candidati. La suddivisione per gruppi ha lo scopo di organizzare al meglio il processo di
selezione, mantenendo aperta la partecipazione a tutte le figure professionali che rispecchiano
i valori del Rotary.

Partecipano alla selezione le seguenti categorie professionali:

1. Avvocati, Notai e Magistrati

2. Ingegneri, Architetti, Geologi, Geometri, Periti Industriali,
3. Commercianti e Artigiani (PMI)

4. Imprenditori e Manager

5. Medici, Veterinari, Farmacisti

6. Professionisti sanitari e sociali

7. Commercialisti e Ragionieri, Consulenti del Lavoro
8. Docenti e Ricercatori

9. Bancari e Assicuratori

10. Artisti

11. Sportivi

12. Giornalisti e professionisti della Comunicazione
13. Agronomi/agrotecnici, Agricoltori

14. Ecclesiastici

15. Militari e Forze dell'Ordine

16. Ristorazione e Turismo
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Articolo 3: Modalita di partecipazione
Le candidature possono essere proposte da singoli cittadini, dagli appartenenti alle categorie
di cui all’art. 2, e dagli appartenenti ai Club partecipanti.
Ogni candidatura dovra pervenire entro e non oltre il 20dicembre 2024, e dovra essere

composta da:

® Domanda di partecipazione firmata dal proponente con allegata una scheda di
motivazione circostanziata della candidatura (max 1 cartella -ovvero una facciata-
formato A4, Arial 12 interlinea 1.5, max 3000 battute a cartella) con riferimento alla
categoria di partecipazione, corredata da copia del documento di identita del
proponente in corso di validita;

e un curriculum del segnalato (max 2 cartelle in formato A4, Arial 1,2 interlinea 1.5, max
3000 battute a cartella);

e dichiarazione di accettazione della candidatura da parte del candidato con
autorizzazione al trattamento dei dati corredata da copia del documento di identita del
candidato.

I moduli di richiesta di partecipazione saranno scaricabili dal 21 settembre 2024
nell’apposita sezione del sito www.rotary2060.org. La documentazione relativa alla
partecipazione dovra essere inviata all'indirizzo e-mail: premiovirtuosi@rotary2060.0rg.

E possibile ottenere chiarimenti esclusivamente mediante la proposizione di quesiti scritti da
inoltrare all’indirizzo premiovirtuosi@rotary2060.org, almeno 15 giorni prima della scadenza
del termine fissato per la presentazione della domanda. Non saranno fornite risposte ai quesiti
pervenuti successivamente al termine indicato. Le risposte a tutte le richieste presentate in
tempo utile verranno fornite entro 6 giorni prima della scadenza del termine fissato per la
presentazione della domanda.

Articolo 4: Caratteristiche del Candidato
[l candidato deve possedere i seguenti requisiti:
e appartenere a una delle categorie professionali indicate all'art. 2;
e aver svolto azioni umanitarie continuative, mettendo a disposizione la propria
competenza professionale;
o risiedere od operare nell’area territoriale delle province di Padova, Treviso o Venezia.

Articolo 5: Esclusioni
| candidati al premio non potranno essere soci effettivi o soci onorari del Rotary o del Rotaract,
né loro coniugi o parenti di primo grado.


https://rotary2060.club/
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Articolo 6: Commissione Giudicatrice
La Commissione giudicatrice sara composta dal Governatore del Distretto 2060 con funzione
di Presidente o dal suo Delegato, dagli assistenti del Governatore della provincia di Venezia,
Padova e Treviso, da tutti presidenti dei Club promotori oltre ad un Segretario senza diritto di
voto. La Commissione potra nominare una Commissione di supporto per listruttoria delle
domande, i cui componenti verranno individuati tra i membri dei Rotary Club proponenti e/o tra
i Dirigenti del Distretto.

La Commissione giudicatrice, recepita la documentazione presentata dai candidati e verificata
la sussistenza dei requisiti di ammissione di cui all’art. 4, procedera, a proprio insindacabile
giudizio e senza possibilita di appello, allassegnazione dei premi di cui all’art 7 sulla base dei
criteri di cui all’art. 6.

Verra stilato un apposito verbale delle decisioni.

Articolo 7: Criteri di valutazione

La valutazione verra fatta sulla base della scheda di candidatura del proponente, che dovra
essere articolata secondo i successivi criteri.
Per ciascuno dei premi di cui allart. 8, il punteggio, da parte di ciascun Commissario, sara
attribuito in relazione ai seguenti criteri:

e \Valutazione della rispondenza ai valori rotariani: fino a 5 punti;

e Valutazione dell'incidenza sulla qualita della vita della Comunita: fino a 5 punti.
Risultera vincitore il candidato che otterra il punteggio maggiore.
In caso di ex-aequo nella valutazione si procedera alla premiazione di entrambi i candidati.
E facolta della Commissione giudicatrice non conferire il premio qualora nessuno dei candidati
dovesse essere ritenuto meritevole.

Articolo 8: Premi — riconoscimenti

A tutti i candidati selezionati dalla Commissione come i piu meritevoli all'interno di ciascuna
categoria professionale verra attribuito un riconoscimento sotto forma di Targa.

Tra i premiati sara scelto un unico candidato, al quale verra conferito il “primo premio”,
consistente nel riconoscimento del Paul Harris Fellow (PHF).

Il Paul Harris Fellow (PHF) & uno dei piu alti riconoscimenti conferiti dal Rotary International.
Esso viene attribuito a individui che hanno dimostrato un impegno eccezionale nel servizio alla
comunita o che hanno contribuito in modo significativo a sostenere le cause umanitarie
promosse dal Rotary. Il riconoscimento prende il nome da Paul Harris, il fondatore del Rotary,
ed e considerato un simbolo di apprezzamento e gratitudine per coloro che incarnano i valori
rotariani di servizio al di sopra dell’'interesse personale, promuovendo l'etica e il bene comune.

Ai premiati verra inoltre consegnata una pergamena con le motivazioni dell’'assegnazione.
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Articolo 9: Premiazione

| premi saranno conferiti nel corso di una pubblica cerimonia organizzata dai Rotary club
proponenti, che si terra in data venerdi 24 gennaio 2025 alle ore 18:00, presso la sala
Auditorium De Michelis di M9 - MUSEO DEL '900, Via Giovanni Pascoli 11, 30171 Venezia
Mestre.

Il segretario comunichera per iscritto ai vincitori il riconoscimento conferito.

Il Premio assegnato dovra essere ritirato personalmente dal vincitore o da un suo
delegato nel corso della Cerimonia ufficiale dell’assegnazione del Premio.

Articolo 10: Trattamento dei dati personali
| dati personali forniti con le domande di partecipazione al bando saranno trattati nel rispetto
del diritto alla protezione dei dati personali, di cui al Regolamento UE 2016/679 (meglio noto
come GDPR) in materia di tutela della privacy e protezione dei dati personali e sensibili.

| dati saranno trattati esclusivamente per gli adempimenti connessi all’esecuzione del presente
bando.





